YONETISIM VE KALITE POLITIKAMIZ

Egitim ve Arastirma Mikemmeliyeti: Orencilerimize uluslararasi standartlarda
egitim sunarak, bilgi ve beceriyle donanmis mezunlar yetistirmek; arastirma-
gelistirme faaliyetlerini stirekli desteklemek ve tesvik etmek,

Siirekli Iyilestirme Yaklagimi: Universitemizin tim siireclerini, paydaslardan gelen
geri bildirimlere dayall olarak diizenli araliklarla degerlendirmek ve iyilestirmek,

Ogrenci ve Personel Memnuniyeti: Ogrenci ve personel odakll bir yaklasim
benimseyerek, memnuniyeti en lst dizeye cikarmak icin seffaf, kapsayici ve
katihmci ydnetim anlayisini uygulamak,

Uluslararasilasma ve Kiiresel Entegrasyon: Universitemizin uluslararasi is
birliklerini artirarak, kiltiirel ve akademik cesitliligi desteklemek ve global
diizeyde taninirh@ini artirmak,

Topluma Katki: Universitemizin bilgi birikimini ve akademik potansiyelini,
toplumun ekonomik, sosyal ve kiiltlirel gelisimi icin etkin bir sekilde kullanmak,

Etik Degerler ve Seffaflik: Tim akademik ve idari stireclerde etik degerlere bagli
kalmak, hesap verebilirligi ve seffafligi 6n planda tutmak,

Cevreye Duyarlilik: Cevre dostu uygulamalar tesvik ederek, strdirilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda bir Giniversite olma yolunda ilerlemek,

Dijitallesme ve Yenilikgilik: Teknolojiyi etkin bir sekilde kullanarak, dijitallesme ve
yenilikci cozlimleri egitim, arastirma ve yonetim siireclerine entegre etmek,

Cesitlilige Saygi ve Dahil Etme: Farkli kiiltiirlere, inanclara ve dislincelere saygili
bir ortam olusturarak, kapsayici bir tniversite olmayi hedeflemek,

Ulusal ve Uluslararasi Akreditasyon: Egitim programlarimizi ve yonetim
sureglerimizi akreditasyon standartlarina uygun hale getirerek, kalite glivencesini
surekli kilma,




